GEMEINDE WIENERWALD

Bezirk Modling — Land Niederdsterreich

A-2392 Sulz im Wienerwald, Kirchenplatz 62 b §
Telefon: 02238/8106 DW 15 LC C}’\&(efbl()l&
Telefax: 02238/8106 DW 20 Biospharenpark

; + < Wienerwald
e-mail: verwaltung@gemeinde-wienerwald.at

Der Gemeinderat der Gemeinde Wienerwald hat in seiner Sitzung am 07.12.2022 folgende

NEBENGEBUHRENORDNUNG

aufgrund der Bestimmungen des § 20 NO Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976 (NO GVBG), LGBI.
2420, in Verbindung mit den §§ 42 und 47 NO Gemeindebeamtendienstordnung 1976 (NO GBDO) LGBI.
2400, beschlossen:

Abschnitt I: Allgemeine Bestimmungen

§1

Anwendungsbereich

Die Nebengebiihrenordnung (NGO) ist auf alle Vertragsbediensteten der Gemeinde Wienerwald, in der
Folge als Bedienstete bezeichnet, anzuwenden. Ausgenommen hiervon sind Aushilfskrafte mit einem
Dienstverhaltnis auf Zeit.

§2
Anspruchsberechtigung

(1) Die Bediensteten erhalten auRer den ihnen nach den Bestimmungen des NO GVBG und der NO GBDO
zukommenden Bezlige, die in dieser Verordnung enthaltenen Nebengebiihren.

(2) Der Anspruch auf Auszahlung der Nebengebiihren entsteht, wenn nichts anderes bestimmt wird, mit
dem Tag des Dienstantritts bzw. mit der Zuweisung auf einen Dienstposten, mit dem eine
Nebengeblhr verbunden ist.

(3) Der Anspruch auf pauschalierte Nebengebiihren besteht auch wédhrend der Zeit der Abwesenheit
vom Dienst (Krankenstand, Unfall, Kuraufenthalt), bzw. wéhrend der Zeit, einer Dienstfreistellung
oder eines Sonderurlaubes bei Weiterlaufen der Bezlige bis zur Dauer von einem Monat und in
Zeiten, in welchen der gesetzliche Erholungsurlaub in Anspruch genommen wird.

(4) Ausdrticklich kein Anspruch auf Nebengeblhren besteht in den Féllen in denen die Bezlige ruhen.
(5) Bei Versetzung des Bediensteten auf einen anderen Dienstposten stehen dem Bediensteten nur jene
Nebengebihren des neuen Beschaftigungsbereichs zu. Ein Anspruch auf Zahlung der Nebengebihren

des vergangenen Beschéftigungsbereichs oder deren finanzieller Ausgleich besteht nicht.

(6) Wenn Nebengeblihren in einem Gehaltsansatz der Verwendungsgruppe VI, Gehaltsstufe 9 in einem
Prozentsatz ausgedriickt werden, wird kurz VI/9 zitiert.

(7) Teilzeitbeschaftigten gebiihren die jeweiligen Nebengebiihren in dem ihrem Beschaftigungsausmalf}
entsprechenden Prozentsatz.
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§3
Streitigkeiten

Uber alle sich aufgrund dieser NGO ergebenden Streitigkeiten entscheidet, nach Vorberatung mit der
Amtsleitung, der Biirgermeister. Gegen die Entscheidung des Blirgermeisters kdnnen Bedienstete den
Gemeinderat der Gemeinde Wienerwald anrufen. Eine endgliltige Entscheidung in Streitfillen erfolgt
durch die hierzu berufenen Arbeitsgerichte.

(1)

Abschnitt Il: Nebengebiihren

§4

Reisegebiihren

Bezliglich des Anspruchs auf den Ersatz des Mehraufwandes der einem Bediensteten aufgrund einer
Dienstreise entsteht, gelten die Bestimmungen der §§ 99-127 NO Landes-Bedienstetengesetz (NO
LBG), LGBI. 2100.

Neben den Reisegebiihren gemiR Abs. 1 werden die tatsichlichen aufgewendeten Fahrtkosten fiir
ein éffentliches Verkehrsmittel bzw. gemeindeeigenes Fahrzeug ersetzt.

Bedienstete, die nach Genehmigung des Blrgermeisters ihr eigenes Fahrzeug fir Dienstfahrten
verwenden, erhalten hierfiir ein Kilometergeld entsprechend des § 101 NO LBG.

Fiir den Besuch eines im Interesse des Dienstes gelegenen Vorbereitungs- ader Schulungskurses sind
die Abs. 1 bis 3 anzuwenden. Werden hierfiir die gesamten Kosten (inkl. Verkdstigung und
Ubernachtung) von der Gemeinde (bernommen, sind nur die Abs. 2 und 3 anzuwenden. Bei
mehrtagigen Kursen wird die Reisekostenvergiitung nur fiir eine Hin- und Riickfahrt gewdhrt, wenn
eine Néichtigungsmoglichkeit besteht und den Dienstnehmern hierfiir eine Nachtigungsgebiihr
gewdhrt wird.

§5

Sonderzulagen

(1) EDV-Zulage — Bildschirmzulage

Die Bediensteten der Verwaltung, welche die Arbeiten an einer EDV-Anlage (Gemeindeamt)
durchfihren, erhalten fir die mit dieser Tatigkeit verbundenen gesundheitlichen Belastung durch die
Bildschirmarbeit eine monatliche Zulage in der Héhe von 5 % von VI/9.

(2) Erschwerniszulage — Gefahrenzulage

Die Bediensteten in handwerklicher Verwendung {Bauhof, Kindergarten und Volksschule) erhalten fiir
die Uber das gewdhnliche AusmaR hinausgehende gesundheitliche Gefdhrdung und Erschwernis, die
durch die Erhaltung und Reinigung der offentlichen StraRen, Gehwege, Griinanlagen und
gemeindeeigenen Gebdude entsteht, eine monatliche Zulage in der Héhe von 5 % von V1/9.

(3) Arbeitskleidungspauschale ~ Schmutzzulage

Fiir die Pflege, Reinigung und Erhaltung der Arbeitskieidung, erhalten die Bediensteten in
handwerklicher Verwendung des Kindergartens und Volksschule eine monatliche Zulage in der Hohe
von 1 % von VI/9.
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(4) Kassenverwalterzulage und Fehlgeldentschadigung — Leistungszulage

Bedienstete, die vom Gemeinderat als Kassenverwalter bestimmt wurden, gebthrt fir die fiir die
Arbeiten  zur  Erstellung des Voranschlages, alifdlliger  Nachtragsvoranschldge, des
Rechnungsabschlusses und flir die Fihrung der Barkasse eine monatlichen Zulage in der Hohe von 10
% von VI/9.

(5) Funktionszulage ~ Leistungszulage

Dem leitenden Gemeindebediensteten der Verwaltung, der mit einem Funktionsdienstposten betraut
ist, gebiihrt eine monatliche Leistungszulage in der Héhe von 10 % von VI/9.

(6) Sonderzulage gemiR § 47 Abs. 3 NO GBDO

Die Bediensteten erhalten eine monatliche Sonderzulage im Sinne des § 47 Abs. 3 NO GBDO.

§6

Personalzulagen

Aufgrund des § 20 Abs. 1 NO Gemeindebeamtengehaltsordnung 1976, LGBI. 2440, ivm. § 20 Abs. 1 NO
GVBG, erhalten jene Bediensteten, die einen im Dienstpostenplan gesondert bezeichneten
Funktionsdienstposten (§ 2 Abs. 3 NO GBDO) innehaben, auf die Dauer der Innehabung dieses
Dienstpostens fur die in Auslibung der Diensthoheit zu erbringenden qualitativen Leistungen eine
Personalzulage wie folgt:

Dienstposten der Amtsleitung ... Personalzulage iHv. 15 % des Gehalts
Dienstposten der Leitung des Bauhofes ... Personalzulage iHv. 15 % des Gehalts
Dienstposten der Leitung der Buchhaltung ... Personalzulage iHv. 5 % des Gehalts

§7

Winterdienst

Den in den Wintermonaten (1. November bis 31. Miarz) mit der Schneerdumung und der
Glatteisbekdmpfung betrauten Gemeindebediensteten welche diesen auch durchfiihren, und sich
auRerhalb der im Dienstplan vorgeschriebenen Dienststunden erreichbar zu halten haben, gebiihrt fir die
Monate November bis Mirz eine Rufbereitschaftspauschale von monatlich 20% von V1/9.

Ausgenommen hiervon ist der leitende Gemeindebedienstete des Bauhofes, der in den Wintermonaten
die Schaubereitschaft durchzufthren hat und dem hierauf neben der Personalzulage eine
Bereitschaftspauschale im AusmaR von 10 Stunden von VI/9 pro Wintermonat (November bis Marz)
gebihrt. Die Tatigkeit umfasst die Kontrolle der Fahrbahntemperatur, der Witterung, die Fiihrung
entsprechender Aufzeichnungen und die Aktivierung der Ubrigen dem Winterdienst zugeteilten
Gemeindebediensteten.
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Abschnitt Il

§8
Dienstfreistellungen
(1) Die Bediensteten der Gemeinde Wienerwald sind am Faschingsdienstag ab 12.00 Uhr und am
Karfreitag, Allerseelentag, Heiligen Abend und Silvester den ganzen Tag, unter Fortzahlung der

Bezlige, dienstfrei gestellt.

(2) Die Bediensteten erhalten in den nachstehenden genannten Féllen Sonderurlaub unter Fortzahlung

der Bezlige:
e  beieigener EheschlieBung ... 3 Arbeitstage
e  hei Geburt eines gemeinsamen Kindes ... 3 Arbeitstage
e  beiTodesfall von Verwandten 1. Grades

(Eltern, Kinder, Ehepartner, Lebenspartner) ... 3 Arbeitstage
e bei Todesfall von Verwandten 2. Grades

(Geschwister, GroReltern, Enkelkinder, Schwiegereltern, ...) ... 2 Arbeitstage
e  bei Verehelichung von Geschwistern oder eigenen Kindern,

eigene silberne Hochzeit, silberne od. goldene HZ der Eltern ... 1 Arbeitstag
o  bei Ubersiedlung (Hauptwohnsitz) ... 2 Arbeitstage

(3) Die Voraussetzung fiir die Gewidhrung der angefiihrten Sonderurlaube ist durch Vorlage der
entsprechenden Urkunden bzw. Bescheinigungen nachzuweisen.

(4) Der Sonderurlaub ist zum Zeitpunkt des Ereignisses in Anspruch zu nehmen.

Abschnitt IV

§9

Schlussbestimmungen
Alle Personenbezeichnungen beziehen sich auf weibliche und mannliche Bedienstete.

Die gegenstiandliche Nebengebiihrenordnung tritt mit 1. Janner 2023 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die bisher geltende Nebengebiihrenordnung vom 18. Dezember 2019 aufRer Kraft.
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Der Blirgermeister

angeschlagen am 09.12.2022 Michael |<rischke
abzunehmen am 27.12.2022

abgenommen am
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